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Atajos son una Elección  

Todo	el	mundo	toma	atajos	en	un	momento	u	otro.	Quizás	ha	cruzado	la	calle	entre	intersecciones	en	
lugar	de	usar	el	paso	de	peatones,	o	ha	saltado	una	valla	en	lugar	de	usar	la	verja.	Estos	ejemplos	no	
parecen	muy	peligrosos,	pero	aun	implican	un	riesgo.	En	muchos	casos,	tomar	un	atajo	plantea	algún	
peligro.	

La	decisión	de	tomar	un	atajo	puede	verse	influenciada	por	muchos	factores	diferentes.	Dicho	esto,	al	
final	del	día	el	tomar	atajos	es	una	elección	hecha	por	un	individuo.	

Es	importante	darse	cuenta	de	este	hecho	y	tomar	medidas	para	evitar	tomar	atajos,	especialmente	
cuando	se	trata	de	la	seguridad	laboral.	

Atajos Comunes de Seguridad: 
Tomar	atajos	cuando	se	trata	de	seguridad	puede	manifestarse	de	muchas	maneras	diferentes.	
Algunos	tipos	comunes	de	atajos	con	respeto	a	la	seguridad	que	se	producen	en	muchos	lugares	de	
trabajo	son:	

• No	implementar	todas	las	salvaguardias	necesarias--Casi	todas	las	tareas	de	trabajo	tienen	varios	
protectores	de	seguridad	que	deben	ser	implementados	desde	el	comienzo	del	trabajo.	Cada	
salvaguardia	que	se	implementa	es	una	forma	más	de	protegerse	a	sí	mismo	y	a	los	demás	de	
lesiones.	

• No	llevar	el	equipo	de	protección	personal	necesario--EPP	es	la	última	línea	de	defensa	para	los	
trabajadores.	Nunca	sabe	cuándo	puede	necesitarlo.	

• Apresurarse	durante	las	tareas	laborales,	o	no	tomar	el	tiempo	necesario	para	hacer	ciertas	tareas.	
Muchas	cosas	se	pueden	ser	pasados	por	alto	durante	una	tarea	de	trabajo.	Esto	puede	dar	lugar	a	
incidentes	desafortunados.	

Maneras de Evitar Tomar Atajos: 
• Impone	estándares	más	altos	a	si	mismo.	No	haga	tareas	la	manera	más	fácil.	Tome	el	tiempo	y	la	
energía	para	realizar	tareas	correctamente.	Haga	que	sea	un	hábito	seguir	las	políticas	y	
procedimientos	de	seguridad	de	la	compañía,	y	use	el	sentido	común.	

• Ayude	a	establecer	la	expectativa	de	que	los	atajos	son	inaceptables	cuando	se	trata	de	seguridad.	
Si	los	trabajadores	ven	que	usted	toma	atajos,	es	más	probable	que	lo	hagan	ellos	mismos.	

• Tenga	en	cuenta	que	los	atajos	afectan	más	que	solamente	usted.	Pueden	resultar	en	impactos	
negativos	en	la	producción,	daños	a	la	propiedad,	así	como	lesiones.	
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• Si	se	enfrenta	a	una	presión	percibida	en	cuanto	al	tiempo,	evalúe	si	se	trata	de	una	presión	de	
tiempo	autoimpuesta.	Muchas	veces,	los	individuos	ejercen	presión	sobre	sí	mismos	para	realizar	
una	tarea	más	rápido,	cuando	de	hecho,	no	hay	presión	externa	real	para	completarla.	

• Planifique	de	antemano	(pre-planifique)	las	tareas	de	trabajo	con	mucha	anticipación	para	que	esté	
disponible	todo	lo	requerido:	herramientas,	capacitación,	personal,	equipo	de	seguridad,	tiempo,	
etc.	Tener	todos	los	elementos	necesarios	para	las	tareas	de	trabajo	puede	ayudar	a	evitar	la	
necesidad	de	tomar	atajos.	

Resumen: 
Para	restarlo,	el	tomar	atajos	es	una	elección	individual.	Claro,	hay	muchos	factores	que	afectan	si	un	
individuo	tomará	la	decisión	de	tomar	un	atajo,	pero	en	última	instancia	es	una	decisión	personal	que	
se	toma	usted	mismo.	Puede	ser	difícil	nunca	tomar	un	atajo	cuando	se	trata	de	seguridad,	pero	hay	
muchas	acciones	que	pueden	eliminar	el	impulso	de	hacerlo.	

	

SI SU CONSCIENCIA PREGUNTA, “¿ES ESTO SEGURO?” ¡¡NO LO ES!! 
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Hoja de Registro para Junta de Seguridad      

	

Supervisor: Asunto: 

Local: Fecha: 

Realizada por: Firma de Instructor: 

Nombre	(Escriba	claramente)	 Firma	
Comentarios	/	Preocupaciones	de	Seguridad	/	Solicitudes	
para	Formación	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	

	 	 	


